
 

Distretto Scolastico N. 27 – Frattamaggiore 

Scuola Secondaria di I Grado Statale 

“M. STANZIONE”  

80027 FRATTAMAGGIORE (NA) - Via F. A. Giordano,100 

Tel. 081.8804129 – Fax 081.8804580 – Cod. mecc. NAMM28400X – CF 80068730631 
www.mediastanzionefratta.edu.it  namm28400x@istruzione.it  namm28400x@pec.istruzione.it 

 

 

 

AGLI INTERESSATI 

ALL’ALBO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n.50 (nuovo Codice dei contratti pubblici relativi 

a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE) 

e s.m.i.; 

  VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

 VISTO il P.T.O.F. a.s. 2022/2025; 

 VISTE le delibere dei competenti Organi Collegiali; 

 CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto “Obiettivo Trinity” si rende necessario 

procedere all’individuazione di esperti di Madrelingua Inglese a cui conferire incarico di 

prestazione d’opera per l’ampliamento e arricchimento dell’Offerta Formativa; 

 VISTA la propria decisione a contrarre prot.n. 3393  del 01/10/2024; 

 RENDE NOTO 

che è aperta la selezione per il conferimento del seguente incarico: 

 N. 2 ESPERTI MADRELINGUA INGLESE per la realizzazione del progetto “Obiettivo 

Trinity”; 

 

Art. 1 – PERSONALE INTERESSATO  

Questa Istituzione Scolastica intende conferire, limitatamente all’anno scolastico 2024/25, i 

sottoelencati incarichi, mediante contratto di prestazione d’opera, secondo quanto indicato nella 

tabella di seguito riportata: 

GRUPPO Destinatari Ore Lezione Costo Orario* 

1 Classi I-II-III 60 € 39,00 

2 Classi I-II-III 60 € 39,00 

 

* lordo dipendente 
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Art. 2 – MODALITÁ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta in carta semplice e indirizzata al 

Dirigente Scolastico, corredata dei seguenti documenti: 

1) Documento 1 – Curriculum vitae (formato europeo) 

2) Documento 2 – Dichiarazioni 

a) delle esperienze pregresse presso le Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado; 

b) di essere disponibile ad effettuare gli incontri in orari e date da concordare con il Dirigente 

Scolastico; 

c) di essere in possesso dei requisiti necessari per lavorare nel pubblico impiego e/o nella P.A. 

ed in particolare:  

 essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

 non essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

Art. 3 -  CONDIZIONI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:  

 Diploma di Scuola Secondaria Superiore o titolo straniero equipollente; 

 Esperienza professionale specifica madrelingua inglese; 

 

Art. 4 - CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione delle domande, pervenute in busta chiusa, sarà effettuata da apposita Commissione che 

individuerà il candidato attraverso la comparazione dei curriculum presentati dagli interessati, sulla 

base dei titoli, delle competenze e delle esperienze; la valutazione terrà conto dei criteri di selezione 

descritti nella tabella seguente: 

N° Descrizione tipologia titoli Punti 

1 Diploma di Laurea  10 

2 Lode 3 

3 Diploma 2 

4 
Esperienza lavorativa nella presente Istituzione 

Scolastica 
2 

5 
Esperienza lavorativa coerente con area (si valuta un 

punto per anno sino a 5 anni) 
1 

6 Competenze Informatiche (per ogni certificazione) 1 

 

Art. 6 - INCARICO E COMPENSO 

Si precisa che: 

Valutata l'idoneità dell'esperto, l'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche 

in presenza di una sola domanda pervenuta per ciascun gruppo e pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere 
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autorizzati alla stipulazione del contratto e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio 

di detta autorizzazione. 

 In caso di parità di punteggio avrà la precedenza il candidato con più servizio prestato nella 

Scuola Secondaria I Grado “ M. Stanzione”; 

 Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 

contratto con gli esperti. Il costo orario per l’istituto sarà di € 51,75 compresi gli oneri a carico 

dell’Amministrazione (lordo Stato).  Il pagamento sarà rapportato alle ore effettivamente 

prestate; 

 Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione della 

relazione finale da parte dell'esperto, della dichiarazione delle ore prestate e dietro rilascio di 

fattura o ricevuta fiscale, se dovute, e comunque all’effettiva erogazione dei finanziamenti delle 

famiglie e graverà sull’Esercizio Finanziario 2025;  

 

Art. 7 – DISPOSIZIONI FINALI 

Ai sensi dall'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 2003, i dati personali forniti dal/i candidato/i saranno 

raccolti presso l'Istituzione Scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 

trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il/I 

candidato/i dovrà/dovranno autorizzare l'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. Il 

titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico o suo delegato. 

 

Art. 8 – TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 08 del mese di ottobre 

2024 presso gli Uffici Amministrativi della Scuola Secondaria I Grado “M. Stanzione”, Via F.A. 

Giordano, 100 – Frattamaggiore (NA). 

 A mezzo PEO namm28400x@istruzione.it  o PEC namm28400x@pec.istruzione.it; 

 Brevi manu. 

 

Art. 9 – PUBBLICAZIONE 

Il presente bando viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo dell’Istituto e la 

pubblicazione sul sito web della scuola http://www.mediastanzionefratta.edu.it ed inviato per posta 

elettronica a tutte le istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo. 

                                                                                                                                

 
Il Dirigente Scolastico 

Anna Molaro 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)    

 
 

 

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO: 

ALLEGATO 1: domanda di partecipazione e griglia autovalutazione 
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